OEERAE

FAEASP

S

A informagdo da construgdo.

-CREA -SP

Agronomia de Sdo Paulo

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Sao Paulo

Associaciio de Engenheiros e Arquitetos de ltanhaém - www.aeaitanhaem.com.br - (@) 3 3422-5206

Distribuicdio Gratuita Rua Aécio Menucci, 271 - Jd. Fazendinha - Itanhaém/SP - cep:- 11740-000

Edigtio: 103 - DEZ/2013

entrevista:- DIOGQO PAES PEDRO

Gerente Regional Baixada Santista e Vale do Ribeira - Construgdo Civil

Pags:-04,05-06

.

J

BRASIL ' ’

CONTRAA N
CORRUPCAD

“Atravéz da habitacdo
trazemos
desenvolvimento,
. salde, aumentamos
a qualidade de
vida das pessoas.”

CAIA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Arquiteto Afonso Celso
Bueno Monteiro, presidente
do CAU/SP envia a
mensagem de fim de ano aos
arquitetos. Pdg:- 02

Itanhaém refor¢ca a
Seguranga para a temporada
de Verdo. Padg:-03

Cai o mito da escassez de

engenheiros no Brasil.
Pag:-07
PARCELE SUA MADEIREIRA C AETE

IPTU
19S
PCA&

MULTAS
DE RECEITAS

ENTRE OUTROS

DIVIDA EM ATE
(13) 3426 4000
falecom@madeireiracaete.com.br

Av. Prof.Vicente Caetano de Lima, 920 - Chdcara Cibratel - ltanhaém -SP KM 328 da Rodovia Padre Manoel da Nébrega |

Madeiras, telhas e esquadrias
em geral vocé encontra aqui

MESES

O melhor preco da regiao!

&é@ (Y

80

ANOS

COM VOCE

CREA/SP apresenta o
cronograma de

comemoragoes dos 80 anos
em 2014. Pdg:- 06

CAU/BR aprova a Tabela de
Honordrios  p/projetos de
Edificacbes. Pag:- 03

Esclarecimento sobre a
atuagcéo do CREA/SP no
acidente da Arena
Corinthians. Pag:- 07

%}EE% Bl
moTem
“EMPREITEIRA S/C LTDA.

PROJETOS E OBRAS

©+3425-1095
Fox:-3425.4459

Av. Clara Martins Zwarg, 1.495 - Jd. Bopiranga
Itanhaém/SP - Cep: 11740-000

Visite nosso site;- I

E-mail:- totem@totem.eng.com.br




veNiOSUL A informagéio da construcéio.

www.aeaitanhaem.com.br

Associacdo de Engenheiros e Arquitetos de Itanhaém/SP

Cons ra

| de Er

contato:- ventosul@aeaitanhaem.com.br
-

Arquiteto

Afonso Celso Bueno Monteiro

Presidente do CAU/SP

| _-___..&.-.—-

i

Presidente do CAU/SP, o arquiteto Afonso Celso Bueno
Monteiro, envia sua mensagem de fim de ano a todos os
Arquitetos e Urbanista do Estado de Sao Paulo.

“Encerramos mais um ano de trabalho no Conselho de
Arquitetura ¢ Urbanismo de Sdo Paulo satisfeitos com as
conquistas e certos de que temos que avangar ainda mais.

Ao longo desses dois primeiros anos de implantacao, superamos
os desafios iniciais, estruturando o Conselho e concretizando
atendimentos e acdes efetivas direcionadas aos arquitetos e
urbanistas paulistas, tendo como prioridades a confecgdo danova
Carteira de Identidade Profissional, a emissdo dos Registros de
Responsabilidades Técnica (RRT) e os demais processos de
fiscalizagdo, que nos competem como atividade fim.

Em 2013, aprovamos o
Cédigo de Etica e Disciplina
dos Arquitetos e Urbanistas,
feito pelo CAU/BR com a
participagdo de todos os
CAU/UF. Um documento
muito qualificado que
atendera aos bons
profissionais e punird aqueles
que tiverem desvios de
conduta. Divulgamos os
resultados do Censo dos
Arquitetos e Urbanistas, que
nos proporcionou a mais
atualizada pesquisa de
categoria profissional, com
informacdes de formacgao,
ramo de atuacgido,
remuneragao, género, anseios
profissionais, entre outras
questoes.

Outro ponto de destaque foi a
elaboragao, por parte do CAU,
da Tabela de Honorarios
Profissionais, um norteador
para a justa remuneracdo dos
profissionais e para que nao se
avilte aprofissdo. E, por fim, a
aprovacdo da resolugdo de
protecdo aos Direitos
Autorais, que considera a
cria¢do na area da Arquitetura
e Urbanismo como obra
intelectualmente protegida,
muito importante para evitar o
plagio ou a copia de projetos
arquitetonicos.

Em Sao Paulo, realizamos
diversas atividades, entre
seminarios de fiscalizagdo e
seminarios ensino ¢ a 1%
Conferéncia Estadual de
Arquitetos e Urbanistas do
CAU/SP, ocorrida no
Memorial da América Latina.
Precedida por 12 encontros
preparatorios realizados por
todo o Estado, a 12
Conferéncia foi uma conquista
de grandes proporgdes

qualidade e conteudo. Na
etapa estadual, tivemos a
honra de receber grandes
nomes da arquitetura e
urbanismo para o debate da
profissdo e convidamos
instituigdes e entidades dos
movimentos sociais para
promoverem encontros
durante o evento.

[No ano que se inicia, temos o
desafio de continuar a buscar
por atender cada vez melhor o
nossos profissionais. Em
2014, instalaremos a nossa
Ouvidoria, que recebra as
davidas, reclamagdes, elogios
e encaminhamentos dos
arquitetos e urbanistas, bem
como inauguraremos as sedes
regionais do CAU/SP, um
anseio muito grande dos
profissionais, principalmente
do interior do estado.

Diante disso, contamos com 0
apoio e a colaboragdo dos
profissionais paulistas para
que facamos do CAU/SP tudo
aquilo que sonhamos e
lutamos para conquistar mais
de 50 anos.

Em nome dos Conselheiros e
da diretoria do CAU/SP,
desejo a todos boas festas e um
ano novo de grandes
realizagdes!”(e)

ANUNCIE JA!
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Cédigo de Etica
e Disciplina par
Arquitetos e Urbanistas

AGORA A PROFISSAQ POSSUI
REGRAS QUE ESTIMULAM A
CONCORRENCIA SAUDAVEL
GARANTEM UMA
REMUNERACAO DIGNA

Todos os servigos de
Arquitetura devem ser
oferecidos por meio de
propostas técnicas com
detalhes sobre a natureza do
trabalho, etapas, prazos e
remuneragao profissional. Os
custos previstos e a qualidade
oferecida devem considerar a
Tabela de Honordrios aprovada
pelo Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Brasil (CAU/BR).

Essas sdao normas do Codigo de
ética e Disciplina do CAU/BR,
em vigor desde 16/09/2013,
que visam defender e valorizara
profissdo de arquiteto e
urbanistas, destacando critérios
técnicos, funcionais e que
contribuem para a promogdo da
justica e o desenvolvimento
cultural da sociedade.

Conheca o Cédigo de Etica e
contribua para a melhoria da
Arquitetura e Urbanismo no
Brasil.

i CAU/SP

\W Conselho de Arquitetura
©w ¢ Urbanismo de S&o Paulo

Fale com a gente:
e-mail: ventosul@aeaitanhaem.com.br

www.caubr.gov.br
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CAU/BR aprova Tabela de Honordrios

para Projetos de Edificages

sta aprovado o primeiro

moédulo da Tabela de

Honorarios de Servigos

de Arquitetura e

Urbanismo do Brasil,
referente a projetos
arquitetonicos de edificacdes.
A partir de agora, arquitetos e
urbanistas de todo o Brasil
possuem uma referéncia unica
e segura para negociagdes com
clientes. O objetivo ¢ coibir a
concorréncia desleal de precos
e assegurar um padrio de
qualidade para os servigos
prestados. “Uma tabela unica,
nacional, torna mais claros
para a sociedade o escopo do
trabalho da Arquitetura e
Urbanismo, bem como a
remuneragdo que ¢ cabida para
cada tipo de servi¢o”, afirma o
presidente do CAU/BR,
Haroldo Pinheiro, durante a
Plenéria em que foi aprovada a
tabela.

Avalia-se que o Modulo 1 da
Tabela atenda mais de 80% das
atividades dos arquitetos e
urbanistas brasileiros. Ele faz
ainda a compatibilizagdo entre
os trés elementos constituintes
do trabalho: a definigao
conceitual das atividades de
projeto; o escopo dos servigos;
e a tabela com o calculo dos
honorarios. Futuramente sera
produzido um programa de
computador para auxiliar os
profissionais a calcularem seus
honorarios de acordo com os
parametros indicados. Ainda
serdo reproduzidos mais dois
moédulos, que vao tratar da
remuneracdo de projetos de
Urbanismos, de Arquitetura
Paisagistica, de Arquitetura

de Interiores, projetos
complementares diversos e
remuneragdo por execucao de
obras e outras atividades.

A aprovacdo da Tabela de
Honorérios pelo CAU/BR ¢
uma exigéncia da Lei
12378/2010, que regula o
exercicio da profissdo no
Brasil. O documento foi
elaborado pelo Instituto dos
Arquitetos do Brasil-
Departamento Ceara
(IAB_CE) e revisto pelo
Colegiado Permanente das
Entidades de Arquitetos e
Urbanistas (CEAU). Trata-se
do resultado de uma longa
discussao entre as entidades.

Em 2011, o Conselho Superior
do IAB aprovou o Manual de
Honorarios de Arquitetura e
Urbanismo- uma primeira
versdao da tabela. Esse
documento foi entdo
submetido a apreciacdo do
CEAU, que congrega, além do
IAB, a Federagdo Nacional de
Arquitetura (FNA),
Associacdo Brasileira de
Escritérios de Arquitetura
(AsBEA), Associagio
Brasileira de Arquitetos
Paisagistas (ABAP),
Associacdo Brasileira de
Ensino de Arquitetura
(ABEA), Federa¢do Nacional
de Estudantes de Arquitetura
(FeNEA)eo CAU/BR.

Em marg¢o de 2012, o CEAU
criou o grupo de trabalho para
reunir contribui¢gdes das
entidades de Arquitetura e
Urbanismo. Ao longo desses
dois anos, os debates

avancaram e decidiu-se por
fazer a tabela em modulos, para
agilizar a entrega do
documento aos arquitetos.

Este primeiro modulo fornece
duas modalidades basicas de
remunera¢do para realizagdo
de projetos de edificacdes:
percentual sobre o custo de
execu¢do da obra (critério
recomendado
internacionalmente) e
remuneracdo através da soma
das despesas (estimadas ou
contabilizadas) de produgdo
dos projetos, direitos autorais e
lucro.

Com isso, espera-se balizar as
condi¢des justas de
contratagdes de Projetos de
Arquitetura e Urbanismo e
servigos correlatos, fixar e
detalhar os servicos cobertos e
descobertos pela remuneracao
estabelecida e evitar praticas
abusivas ou aviltantes de
pregos.

A Tabela de Honorarios nao
tem a fungdo de se sobrepor a
negociagdo entre arquiteto e
cliente, uma vez que um
or¢amento criterioso deve ser
ponderado em relagdo a
conjuntura econdmica, a
capacidade de producdo, ao
potencial criativo e a
capacidade administrativa de
cada empresa ou profissional,
dentre outros fatores. Porém, o
Cédigo de Etica e Disciplina do
CAU/BR recomenda que o
arquiteto e urbanista apresente
suas propostas de custos e
servicos de acordo com a
Tabela.(®

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Sao Paulo

ltanhaém refor¢a a seguranca
para a temporada de Verdo.
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Aceltamos

om a chegada da
temporada de verdo e
com a agenda de
atragdes ja organizada
e anunciada, Itanhaém

se prepara agora para
receber os novos agentes que
estardo nas ruas e nas praias
para garantir a seguranga dos
moradores e turistas. O reforgo
serd de policiais militares,
agentes de verdo, agentes de
transito e guarda-vidas, além
da corporag@o da Guarda Civil
Municipal (GCM).

Na segunda quinzena de
dezembro, os vinte agentes de
transito e cinquenta agentes de
seguranca, contratados por
meio de processo seletivo em
outubro deste ano, serdo
apresentados a base da guarda
municipal para treinamento e
em seguida ja estardo nas ruas.
Foram adquiridas mais cinco
motos para os agentes de
transito e até o final de
dezembro ja estardo sendo
utilizadas pela equipe.

No reforco as praias, mais
noventa guarda-vidas
temporarios, contratados pelo
Governo do Estado e pela
Prefeitura, dardo auxilio aos
banhistas. A expectativa é que
até o final de dezembro todos jé
estejam aptos para atender a
populagdo .

Além destes profissionais, um
total de cento e vinte policiais
militares deveram chegar a

Itanhaém, entre este més e
janeiro de 2014 para reforgar o
efetivo atual e ajudar no
patrulhamento da Cidade.

A Guarda Civil Municipal
recebera no proximo dia 17
novos equipamentos como
coletes a prova de balas,
capacetes, caneleiras e
escudos. Em outubro deste ano,
os agentes receberam
treinamento de defesa pessoal
para atualizar seus
conhecimentos e permitir
melhor rendimento no trabalho
e preparo fisico.(®)
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Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura
e Agronomia de Sao Paulo

jCREA -SP




ttanhoém - 5P

www.aeaitanhaem.com.br

Entrevista:-

venioSUL A informagdo da construgdo.

Associacdo de Engenheiros e Arquitetos de Itanhaém/SP

Gerente Regional Baixada Santista e Vale do Ribeira ( Construgdo Civil)

Diogo Paes Pedro

30 varios os fatores que
fazem evoluir o mercado
imobiliario na Baixada
Santista, podemos citar
sem medo de errar que o
principal sdo os ivestimentos no
Pré-Sal que estdo sendo feitos
pela Petrobras. A procura por
melhor qualidade de vida; Sao
Paulo estda cada vez mais
estrangulado, o transito a falta
de seguranga, empurra as
familias para o litoral. O
principal meio de ligagdo entre
o planalto e o litoral, a rodovia
Imigrantes, facilita essa
mobilidade tornando o litoral
mais proximo da capital.
A falta de terrenos de grandes
areas faz com que esse
crescimento seja apoiado na
verticalizacdo nas cidades de
Santos, Guaruja, Praia Grande e
Sao Vicente. A maior parte dos
terrenos estdo concentrados nas
cidades de Itanhaém, Peruibe e
Mongagud, onde os
empreendimentos aproveitam
daestrutura urbana existente.

A facilidade de ter disponivel o
crédito imobilidrio para a
aquisi¢do do imovel residencial
ou comercial, também faz parte
desse desenvolvimento.

Nessa edicdo do jornal Vento
Sul, fomos entrevistar quem
entende de crédito; na sede da
Caixa Economica Federal em
Santos, na Superintendéncia
Regional da Baixada Santista,
conversamos com o Gerente
Regional da Baixada Santista e
Vale do Ribeira, Diogo Paes
Pedro.

Diogo, 35 anos, nasceu em Sao
Paulo no bairro da Vila
Mariana. Residiu na cidade de
Miracatu no Vale do Ribeira. Na
época da faculdade mudou-se
para Santos, formou-se em
Ciéncias da Computagido;
estudou Gestdo Bancaria na
Unisantos. Ingressou na Caixa
Econdmica através de concurso
publico; exerceu o cargo de
Gerente ¢ Gerente Geral

CAIA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

nas agéncias da Caixa, e desde
fevereiro ¢ o Gerente Regional
na area da Construgdo Civil.

por:- Rubens Cocuroci e

e-mail:-rubens@aeaitanhaem.com.br

Diogo como é trabalhar em
uma empresa como a Caixa
Economica Federal?

Estou na Caixa ha doze anos. E
uma empresa com muita
oportunidades de crescimento,
a evolucdo da sua carreira
depende exclusivamente de
vocé. Desde fevereiro desse ano
estou na Geréncia Regional da
Baixada Santista e Vale do
Ribeira na arca da Construgdo
Civil. Vocé entra na Caixa
através de concurso publico;
alids estd aberto para novas
oportunidades agora em
dezembro.

Como vocé avalia o
desenvolvimento imobilidario
na Baixada Santista?

Temos varias situacgdes
diferentes, mas a Baixada

Santista principalmente Santos,
teve um aumento significativo
de construtoras na regido; no
ultimos quatro anos tivemos um
aumento na area da construgao
de imodveis e também na
valorizagio imobiliaria. E uma
preocupagdo dos Prefeitos essa
migragdo de moradores,
principalmente na Praia
Grande. Esse municipio esta
efetuando um amplo
cadastramento das familias
para termos informagdes exatas
do que esta acontecendo. Um
dos motivos é o Pré-Sal, e a
propria situagdo financeira do
pais que estd possibilitando
novos investimentos.

Esse desenvolvimento afetou
diretamente os valores dos
imoveis causando uma subida
inesperada?

A valorizacdo dos contratos
foram automaticas; tivemos
casos de dobrar o valor do
imével nos ultimos trés anos.
Isso se deve a demanda que
aumentou muito. Varios
aspectos provocaram esses
aumentos. A Praia Grande ja
tem obras de R$ 7.500,00 0 m?,
esse crescimento ndo esta
concentrado somente em
Santos. A valorizagdo esta em
Sao Vicente, Guaruja, Praia
Grande; ou seja, na Baixada
Santista como um todo. O que
esta controlando os pregos € o
préoprio mercado, temos
compradores em todas as
faixas, puxando para cima a
valorizag@o imobiliaria.

Em 2008 tivemos a crise
mundial de valores. Qual foi a
atitude da Caixa mediante a
esse cendrio tdo perigoso para
o crédito imobiliario?

A Caixa entrou com uma
politica agressiva de queda nas
taxas de juros e agilidade nos
processos de financiamento. Os
Nnoss0s processos aumentaram
tanto na qualidade quanto nos
valores. As taxas de juros sdo
menores, os financiamentos
melhores qualificados, tudo
contribuiu para uma excelente
atuagdo, facilitando o crédito
paraapopulagao.

Com essa facilidade no crédito,
aumentaram também o
nimero de pessoas nas

Conselho Reglonal de Engenharia, Arquitetura
 Agronomia de Sdo Paulo

contato:- ventosul@aeaitanhaem.com.br

agéncias. Como fica a infra
estrutura das agéncias?
Realmente aumentou o fluxo de
pessoas nas agéncias devido ao
grande leque de servigos que
oferecemos. Estamos
aumentando o numero de
agéncias ¢ modernizando e
ampliando a atuagdo de cada
uma delas. Investimos também
no correspondente bancario, ¢
um brago a mais para trabalhar
nesse setor do financiamento
imobilidrio. Com os
correspondentes tivemos um
aumento na captacdo de
financiamentos nesse setor.

Ndo é uma preocupacdo a
inadimpléncia dos contratos?
A inadimpléncia tem se
mantido estavel, dentro dos
patamares considerados
normais. O nosso percentual
tem se mantido controlavel.
Estamos muito longe de um
problema mais sério com os

financiamentos. Nossos
processos tem pretagdes
decrescentes, cabe no

or¢amento domértico de hoje, e
vai caber no or¢amento do més
seguinte. Os saldrios tem
acompanhado a inflagdo e
aumentado nos ultimos anos. O
financiamento estd adequado a
familia, ela consegue pagar
hoje, amanha e no préximo ano.

A inadimpléncia atinge o
programa Minha Casa Minha
Vida?

Dividimos o programa Minha
Casa Minha Vida em trés faixas
de saldrio para facilitar o
financiamento. A faixa (1) ndo é
financiamento, é um subsidio
que atinge as familias
beneficiadas com renda até R$
1.600,00. A faixa (1) ndo entra
nessa conta de inadimpléncia
porque ndo ¢ financiamento. A
pessoa recebe um subsidio para
comprar o seu imével onde sera
pago no maximo até 5% da sua
renda. Tendo uma renda limite
de R$ 1.600, tera uma prestagio
no maximo de R$ 80,00 por
més. O imovel deve ter valor
maximo de R$ 96.000, isso ndo
¢ financiamento. A valorizagdo
ndo acontece no imovel desse
valor.

Onde esta
imobiliaria?

a valorizacao
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Diogo Paes Pedro e seus filhos.

continuagdo da pag:-04

Nas faixas 2 ¢ 3 ¢ um pouco
diferente, acontece a
valorizagdo, mas também
temos alguns subsidios que
facilitam o financiamento. Sdo
faixas diferentes da (1). Esses
financiamentos tem subsidios
para facilitar o crédito,
principalmente no valor da
entrada do imédvel.

As construtoras estdo
investindo em imoveis com
valores populares?

O construtor ndo tem interesse
em manter o imével parado,
precisa vender rapido. Hoje
temos construtores em S&o
Vicente com imdveis até RS
110 mil, com excelente
padrdo de qualidade. Estamos
conversando muito com as
Prefeituras € com os
construtores; nao adianta ficar
com o imével super valorizado
se ndo vai ter quem compra.
Precisam manter os imoveis
dentro das faixas de
financiamentos e aproveitar
todos esses subsidios
disponiveis para essa
finalidade.

Temos projetos dentro dessa
filosofia em Sdo Vicente; um
estudo em Itanhaém e Peruibe.
No Vale do Ribeira temos
construtores focados nos
imoveis de até R$ 70 mil,
direto na faixa (1).

Qual o tamanho do deficit
habitacional na Baixada
Santista?

O deficit habitacional na
Baixada Santista ¢
considerado; uma analise feita
pelas Prefeituras apontam para
numeros bastantes
desafiadores. Desde 2009
estamos com o Programa
Minha Casa e Minha Vida, ja
entregamos mais de dois
milhdes de unidades.

Como estdao os
financiamentos no mercado
imobiliario na cidade de
Itanhaém?

Em Itanhaém vemos
claramente como funciona a
parceria entre o Governo
Federal, Prefeitura Municipal,
a Caixa e os Empresarios. O
bairro do Guapurda é um
exemplo dessa parceria.

Associacdo de Engenheiros e Arquitetos de Itanhaém/SP

Teremos mais 1284 unidades,
ampliang@o em toda a sua infra
estrutura, imoveis na faixa 2 e
3 ¢ uma area comercial que
sera desenvolvida
especificamente para aquela
regido. A cidade de Itanhaém
tem varias areas disponiveis,
construtoras atuando em
varias faixas e o mercado
respondendo a essas ofertas.

DA CASA PROPRIA

O Feirdo da Caixa tem
atingindo a suas expectativas
denegocios naregidao?

O Feirdo da Caixa ¢ uma
grande ferramenta de
negocios. Realizamos no Pago
Municipal, local cedido pela
Prefeitura, onde geramos
varios negocios. O Feirdo
normalmente ¢ realizado em
junho e gera uma demanda que
acaba durando o resto do ano.
Envolvemos os funcionarios
da Caixa, Imobiliarias,
Construtores,
Correspondentes;
concentramos o atendimento
em um unico local para
facilitar o acesso a populagdo
em geral. O ultimo Feirdo
aconteceu nas cidades de
Santos, Praia Grande,
Guaruja, Itanhaém e Registro.
Em 2014 vamos realizar a 10?
edicdo.

A Caixa tem uma
preocupag¢do com a
qualificacdo profissional?
A qualificacdo profissional ¢é
muito importante para que as
informagdes cheguem o mais
rapido e exatas, facilitando
assim os negocios e atendendo
as necessidades dos nossos
clientes. Precisamos de
parcerias como a Associa¢do
de Engenheiros e Arquitetos
de Itanhaém, os Corretores de
Imoveis, a Associacdo
Comercial; fazer com que as
pessoas envolvidas nesse
continua na pag:- 06

Conselho Regional de Engenharia, Aruitetura
e Agronomia de So Paulo

contato:- ventosul@aeaitanhaem.com.br
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Entrevista:-

Diogo Paes Pedro

processo tenham as
informagdes necessarias para
viabilizar os contratos e
fornecer um o6timo
atendimento. A Caixa, através
de sua agéncia local, esta com
as portas abertas para
trabalharmos juntos nessa
finalidade, através de
treinamentos e palestras
especificas.

Quais os produtos que a Caixa
disponibiliza na drea da
Construgdo Civil?

Temos varios produtos para a
Construcao Civil, um deles é o
seguro da obra, cobre acidentes
com os profissionais,
problemas causados com e
execucdo, enfim, um seguro
abrangente que visa trazer
tranquilidade ao construtor e
aos profissionais envolvidos
no projeto. Vamos estreitar o
nosso relacionamento
comercial e ampliar os
conhecimentos da cesta de
negocios disponiveis pela
Caixa. Através da habitacdo
trazemos o desenvolvimento
para o Municipio. Habitagdo ¢
infra estrutura, ¢ saude, ¢
qualidade de vida.

Diogo em nome da Associagdo
de Engenheiros e Arquitetos de
Itanhaém quero agradecer a
vocé e sua equipe por essa
oportunidade, pelos seus

esclarecimentos, e estamos
com as portas abertas para
uma parceria.

Agradego a voc€s por esse
espago, para poder mostrar um
pouco sobre o nosso trabalho,
estamos sempre & disposi¢do.(®)

Minha Casa
Minha Vida
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CREA-SP apresenta
cronograma de

comemoracoes
dos 80 Anos

ntecedendo sua ultima

Reunido Plenaria de

2013, realizadano dia 12

passado, na Sede

Angélica, o Crea-SP

apresentou aos
Conselheiros o programa
basico das comemoragdes do
seu 80° Aniversario, atendendo
a um cronograma que devera
ser cumprido ao longo de todo
o0 ano de 2014. A apresentagdo
foi feita pela Chefe de Gabinete
a Engenheira Civil Elisabete
Rodrigues, com base num
plano elaborado pelo GT Crea-
SP 80 Anos, instituido pela
Presidéncia no primeiro
semestre.

Durante a sua apresentacdo a
Eng. Elisabete Rodrigues
deixou claro que “a
programac¢dao deste
cronograma ainda pode receber
novas sugestoes - e € isto que
esperamos dos senhores
Conselheiros”. Além da
logomarca dos 80 Anos do
CREA-SP ¢ do slogam
comemorativo, a Chefe de
Gabinete da Presidéncia
anunciou a realizacdo dos
seguintes eventos
comemorativos:-

-Apresentacdo e coquetel de
lancamento do livro “CREA-
SP 80 Anos” emabril de 2014;

-Distribui¢ao de reprodugao da
Primeira Ata de Reunido

Plenaria do CREA-SP,
realizada no dia 19 de Maio de
1934.

-Cerimdnia Ecuménica a ser
realizada na Plenaria de Maio
de 2014 (més que o CREA-SP
comemora seus 80 Anos);

-Relangamento da Galeria de
Fotos dos Ex-Presidentes: a
ideia ¢ modernizar a colecdo
de retratos de ex-presidentes
que permaneceu por muitos
anos no auditorio da Sede
Nestor Pestana e hoje se
encontra na Sede Angélica,
concedendo-lhes uma
padronizagdo visual tanto no
que se refere as molduras dos
quadros quanto ao tratamento
grafico das imagens;

-Prémio CREA-SP de
Formagdo Profissional em
junhode2014;

-Encontro CREA Jovem em
Agostode2014;

-Palestras em Instituicdes de
Ensino e Entidades de Classe e
plantio de arvores nas unidades
do Crea-SP ao logo do ano de
2014;

-Campeonatos Internos,
Passeios Ciclisticos, Corridas
de Rua com o objetivo de
divulgar o 80° Aniversario do
Conselho.

-Criac¢do e divulgagdo de video
institucional sobre as mais
recentes realizacdes do Crea-
SP;

-Criacao de folders, banners,
pins e placas comemorativas;

-Homenagens aos
Conselheiros mais idoso e mais
jovem, aos inspetores; aos
profissionais com registro mais
antigo e mais recente; aos
funcionarios mais antigo e
mais recente, as empresas de
Engenharia com registro mais
antigo e mais recente; as
Entidades de Classe e Sindicais
mais antigas; homenagem
poéstuma a uma grande
personalidade do Sistema
Confea/Crea e a personalidade
viva; destaque para obras

ou servigcos de grande
relevancia indicados pelas
Camaras Especializadas do
CREA-SP; homenagens a
senadores, deputados federais,
deputados estaduais, prefeitos
e veriadores registrados como
profissionais do Sistema;
homenagem ao ex-presidente
vivo mais antigo (em datas a
serem definidas). ()

durante reforma.
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Fale com a gente:
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Ocorréncia em Prédio na Ponta da
Praia em Santos.

ma equipe de Fiscalizagdo do Crea-SP esteve no local para
coletar informagdes sobre a ocorréncia no edificio de nove
andares situado a Avenida dos Bancarios, 88 - na Ponta da
Praia em Santos, que apresentou danos em sua estrutura

Segundo a Defesa Civil, ocorreu o rompimento de um pilar de
sustentagdo do prédio e existe risco de queda parcial. Os
moradores de 45 apartamentos do prédio foram retirados do local
e dois imoveis vizinhos foram interditados.

Aagdo daFiscalizacdo do Crea-SPidentificou a ART de execucao
e reforma da fachado do prédio, bem como a responsabilidade
técnica pelo servigo. Informagdes complementares foram
solicitadas a Prefeitura local e serdo entregues posteriormente. (*)
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Acidente na ARENA CORINTHIANS

ESCLARECIMENTOS SOBRE A ATU

isando atender 4as

solicitagdes da

sociedade referentes ao

acidente ocorrido nas

obras da Arena

Corinthians, no bairro
de Itaquera, na Zona Leste de
Sdo Paulo, e principalmente
responder as indignagdes dos
profissionais na 4rea
tecnologica que anseiam por
um posicionamento do
Conselho e respeito do
ocorrido, o Crea-SP vem a
publico informar que, no
mesmo dia, instalou processo
de apuracao de
responsabilidades,
procedendo, num primeiro
momento, a verificagdo dos
documentos da empresa
responsavel pelo servico de
guindastes no local, contratada
pela Construtora Norberto
Odebrecht S/A, e do
profissional responsavel
técnico pela execugdo do
servigco, constatando que
ambos, tanto a empresa
especializada em transportes
intermodais como o
engenheiro mecanico
responsavel pelo servi¢o estdo
regulares com o Conselho em
matéria de registro
profissional.

Além dessa providéncia de
rotina, a equipe de Fiscaliza¢do
da Unidade de Gestdo de
Inspetoria Leste do Conselho
providenciou o registro
fotografico do local e solicitou
copia do Boletim de
Ocorréncia junto 4 unidade da
Policia Civil da regido, para
fazé-los constar o processo de
sindicancia administrativa
instaurado.

A rapidez no processo de
fiscalizagdo so6 foi possivel
porque, desde o inicio da
construcdo do Estadio do
Corinthians, o Crea-SP
mantém um canal de
relacionamento permanente
com a Construtora Odebrecht,
admnistradora da obra. Esse
canal de relacionamento, que
permanecerda ativo até a
conclusdo da obra, possibilita
um intercambio de
informacgdes entre a empresa €
o Conselho da seguinte forma:
a Odebrecht apresenta dados
de todas as pessoas fisicas e
juridicas contratadas ou em
fase de contratagdo para a
realizag@o das obras e servigos
de Engenharia do
empreendimento, ¢ o Crea-SP,
por meio de pesquisas em seu

ACAO DO CREA/SP
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banco de dados, aponta, se
pertinente, a situacdo dos
contratados e subcontratados,
orientando a construtora acerca
das medidas necessarias a
correc¢do de situagdes. Quando
consultado antes das
contratagdes, o Crea-SP
também orienta a contratante
sobre a exigencia ou ndo de
registro para pessoas fisicas e
juridicas conforme o tipo de
atividade que pretende
executar.

Com isso, o Crea-SP reforga a
filosofia de fiscalizacdo
orientada e de cardater
preventivo, dando
oportunidade as empresas e
profissionais para sanar todas
as inconformidades, de acordo
coma legislacdo vigente.

Ressaltamos que até a presente
data todas as 255 empresas ¢ 0s
212 profissionais envolvidos
direta ou indiretamente na obra
estdo regulares com este
Conselho. E importante
ressaltar também que a
contratacdo de empresas e
profissionais sem o
competente registro
caracteriza a nulidade do
contrato, conforme estabelece

o artigo 15 da Lei n°® 5194/66,
comprometendo a imagem da
contratante e implicando a sua
responsabilizagdo legal por
eventual erro técnico cometido
por pessoa nao habilitada.

Hé que se destacar, ainda, que o
Ministério Publico Federal
vem acompanhando
efetivamente todo o processo
de fiscalizagdo empreendido
pelo Crea-SP em fungdo do
Termo de Mutua Cooperagdo
celebrado entre os dois 6rgaos.

O Crea-SP informa, para
finalizar, que re refere ao
episodio, atém-se as
atribui¢cdes legais, que
concernem a Fiscalizacdo do
exercicio profissional,
cumprindo ainda o pricipio da
Publicidade e Transparéncia.

¥ Cai 0 mito do escassez
de engenheiros

Conselheiro Federal
José Geraldo Baracuhy,
o técnico de
planejamento e
pesquisa Paulo Meyer,
estiveram no programa
Panorama Ipea para discutir
sobre o tema “A Escassez de
Engenheiros no Brasil”.

Os posicionamentos das duas
entidades convergem em que
nao ha déficit de engenheiros
no pais, posi¢do mantida pelo
presidente do Conselho antes
mesmo da publicacdo da
pesquisa e reforcada em
recente artigo. O estudo do Ipea
- que confirma cientificamente
a andlise sustentada pelo
Confea no ultimo ano -
contesta ateoria de escassez de
engenheiros, ao apontar que,
apesar do aumento do

percentual de engenheiros
exercendo ocupagdes tipicas, de
29% em 2000 para 38%, em
2009, esta descartado o risco de
um “apagdo” de mdo de obra de
engenheiros, porque ndo se
confirmou o crescimento do PIB
“em niveis indianos”, conforme
previsto.

Baracuhy afirma que o Confea
tem contribuido para equilibrar a
distribuigdo de profissionais da
Engenharia no mercado de
trabalho brasileiro. Também
destaca o empenho do Sistema
em atualizar a legislagdo, o que
permitira, por exemplo, rever o
piso salarial dos profissionais da
area tecnologica. Para ele, toda a
flexibilizacdo das atividades
precisa acompanhar a
modernizagdo do balizamento
juridico.

Ao falar da demanda dos
profissionais, o pesquisador do
Ipea, Paulo Meyer, ¢ enfatico.
“Nao ha escassez generalizada,
apagdo, mas pode haver
problemas localizados”. Entre
eles, estariam a engenharia
naval, a engenharia petrolifera e
o setor ainda aquecido da
construgdo civil. “Foram
registrados 600 novos cursos em
10 anos. Além dessas areas,
ainda encontramos limitacdes na
agrimensura. Mas tenho certeza
de que aadequacgao que o proprio
Sistema vem fazendo,
estimulando que o profisional
tenha extensdo de atribuicdo,
mantendo a sua area, contribuira
parasupri-las.
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